
Выбирай будущее грамотно! 

 
Как выбрать профессию. 

Выбор профессии удачен тогда, когда работа доставляет человеку удовлетворение, соответствует 

его интересам и способностям, его психическим особенностям, знаниям, умениям и состоянию 

здоровья. Коротко, формула успешного выбора профессии выражается тремя словами «Хочу», «Могу», 

«Надо». Хочу – интересы, склонности, желания. Могу – возможности, профессиональные способности. 

Надо – возможность трудоустройства. 

 

Ошибки при выборе профессии. 

 

1. Отношение к выбору профессии как к чему-то неизменному. 

В любой сфере деятельности происходит смена занятий, должностей по мере роста 

квалификации человека. Проанализируйте ситуацию на рынке труда. Обратите внимание на то, что с 

каждым годом появляются все новые профессии. Будьте готовы к тому, что придется регулярно 

повышать квалификацию, осваивать смежные специальности. 

2. Бытующие мнения о престижности профессии. 

В отношении профессии предрассудки проявляются в том, что некоторые важные для общества 

профессии, занятия считаются недостойными, неприличными (например: мусорщик). Экономист или 

психолог ничуть не более полезен для общества, чем химик или слесарь. Престижность профессии 

должна учитываться, но после учета Ваших интересов и способностей. Иначе будете владеть (если 

будете) "модной", но не приносящей удовольствия специальностью.  

3. Выбор профессии под влиянием товарищей (за компанию, чтобы не отстать). 

Профессию мы выбираем по своему "вкусу" и "размеру" так же, как одежду и обувь. То, что 

подходит вашим друзьям, может категорически не подходить вам. Не забывайте, вы – 

индивидуальность! 

4. Перенос отношения к человеку, представителю той или иной профессии, на саму 

профессию. 

При выборе профессии надо учитывать, прежде всего, особенности данного вида деятельности, а 

не выбирать профессию только потому, что Вам нравится или не нравится человек, который занимается 

данным видом деятельности. 

Часто ребята совершают ошибку, стараясь получить профессию кумира - спортсмена, политика, 

журналиста, артиста. 

5. Увлечение только внешней или какой-нибудь частной стороной профессии. 

За легкостью, с которой актер создает на сцене образ, стоит напряженный, будничный труд. 

Например, журналисты не всегда выступают в телепередачах - чаще они перелопачивают массу 

информации, архивов, разговаривают с десятками людей - прежде, чем подготовят 10-минутное 

сообщение, которое, к тому же, озвучит другой (диктор на телевидении). 

6. Отождествление школьного учебного предмета с профессией или плохое различение этих 

понятий. 

Есть такой предмет, как иностранный язык, а профессий, где требуется способность к языку 

много - переводчик, экскурсовод, телефонист международной связи и др. Поэтому при выборе 

профессии надо учитывать, какие реальные занятия и профессии за этим предметом стоят. 

7. Неумение или нежелание разбираться в своих личностных качествах (склонностях, 

способностях). 

Чтобы выбрать профессию, которая тебе нравится, надо разобраться в себе. Для этого помогут 

профессиональные психологические тесты. Обратись к школьному психологу. 

8. Незнание или недооценка своих физических особенностей, недостатков, существенных 

при выборе профессии. 

Существуют профессии, которые могут быть Вам противопоказаны, т.к. они могут ухудшить 

состояние здоровья. Таких профессий немного и к ним относятся, в основном те, в которых требуется 

длительное напряжение тех или иных физиологических систем. Компьютерщики сильно напрягают 

глаза, а летчики – сердце, и т.д.  

9. Выбирать профессию, не имея о ней достоверной информации.  



Большинство молодых людей, размышляющих о дальнейших образовательных планах или о 

трудоустройстве, вообще очень мало осведомлены о том, какие бывают профессии и чем занимаются их 

представители. Собери информацию сам, обратись за помощью к родителям, учителям, психологу. 

10. Ставить знак равенства между профессией и учебным предметом.  
Распространенное заблуждение школьников, а подчас и студентов состоит в том, чтобы 

фактически ставить знак равенства между учебным предметом и какой-то областью профессиональной 

деятельности, рассуждая по принципу: «нравится литература, значит, буду литератором». Но что это за 

профессия такая, позвольте спросить? Автор художественной литературы, что ли? Конечно, в принципе 

возможен и такой вариант, но куда чаще речь идет о множестве других видов профессиональной 

деятельности. Можно быть редактором, корректором, преподавателем русского языка и литературы, 

переводчиком, научным сотрудником в области филологии и т. д. Все это разные профессии, и 

деятельность их представителей не очень-то похожа на ту, что выполняют школьники на уроках 

литературы.  

11. Игнорировать собственные способности и интересы.  
Делать своей профессией целесообразно то, что нравится и что хорошо получается. Конечно, это 

звучит банально, однако на удивление часто упускается из виду.  

12. Прислушиваться к мнению людей, не компетентных в вопросах выбора профессии.  
Давать советы любят многие. Но не стоит забывать о том, что грамотный совет в этой области 

может дать только специалист, обладающий необходимыми знаниями (психолог, профконсультант). 

13. Выбор профессии на основании советов авторитетных людей. 
Ваши отец, мать, Ваши родственники, конечно, желают всего самого лучшего, по их мнению. 

Они готовы подсказать, как выбрать специальность, которая прокормит Вас и Вашу семью всегда. Тем 

не менее, советуя, близкие люди основываются на своѐм личном опыте. А ты совсем другой человек, 

воспитанный и живущий в другое время. 

 

Правила выбора профессии. 

 

При решении проблемы "кем быть" рекомендуется воспользоваться следующими правилами: 

1. Составьте список подходящих профессий 

Составьте список профессий, которые Вам нравятся, интересны, по которым Вы хотели бы 

работать, которые Вам подходят. 

2. Составьте перечень ваших требований выбираемой к профессии. 

3.Определите значимость каждого требования 

Определите, насколько все перечисленные требования значимы. Может быть, есть менее важные 

требования, которые, по большому счету, можно и не учитывать. 

4.Оцените свое соответствие требованиям каждой из подходящих профессий  

Кроме тех требований, которые есть у Вас к профессии, существуют и требования самой 

профессии. Проанализируйте, развиты ли у Вас профессиональные качества, отвечают ли Ваши 

интеллектуальные способности, психологические особенности, состояние здоровья требованиям 

профессии. 

5. Подсчитайте и проанализируйте результаты 

Проанализируйте, какая профессия из всего списка больше других подходит Вам по всем 

пунктам. 

6. Проверьте результаты 

Чтобы убедиться в правильности Ваших размышлений, обсудите свое решение с друзьями, 

родителями, учителями, психологом, профконсультантом. 

7. Определите основные практические шаги к успеху 

Итак, Вы приняли решение, теперь важно определить: в каком учебном учреждении Вы сможете 

получить профессиональное образование, как развивать в себе профессионально важные качества, как 

можно получить практический опыт работы по данной специальности, как повысить свою 

конкурентоспособность на рынке труда. 

 

 

Если вам нужна помощь в выборе профессии, ВУЗа, приходите в кабинет психолога 3-13а.  

Вместе мы решим эту задачу. 

Инесса Андреевна   


